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Идея евразийской интеграции принадлежит первому Президенту Республики 

Казахстан Н.А. Назарбаеву, с которой он выступил 29 марта 1994 года в Московском 

государственном университете им. М. Ломоносова. 

«Назрела необходимость в переходе на качественно новый уровень 

взаимоотношений наших стран на основе нового межгосударственного объединения, 

сформированного на принципах добровольности и равноправия. Таким объединением мог 

бы стать Евразийский союз. Он должен строиться на иных чем СНГ принципах, ибо основу 

нового объединения должны составить наднациональные органы, призванные решать две 

ключевые задачи: формирование единого экономического пространства и обеспечение 

совместной оборонной политики. При этом важно подчеркнуть, что все остальные вопросы, 

касающиеся интересов суверенитета, внутреннего государственно-политического 

устройства, внешнеполитической деятельности каждого участника, остаются неприкос-

новенными и предполагают невмешательство во внутренние дела друг друга», – отметил 

Нурсултан Назарбаев, выступая в МГУ [1].  

Согласно Договору о Евразийском экономическом союзе 

(Астана, 29 мая 2014 г.) стороны учредили Евразийский экономический союз для 

обеспечения свободы движения товаров, услуг, капитала и рабочей силы, проведения 

скоординированной, согласованной или единой политики в отраслях экономики [2]. 

Экономический союз был создан поэтапно от Зоны свободной торговли к 

Таможенному союзу, а затем к Единому экономическому пространству. 

Основными целями Союза были определены создание условий для стабильного 

развития экономик государств в интересах повышения жизненного уровня их населения; 

стремление к формированию единого рынка товаров, услуг, капитала и трудовых ресурсов; 

всесторонняя модернизация, кооперация и повышение конкурентоспособности 

национальных экономик в условиях глобальной экономики. 

При создании Союза стороны преследовали благородные цели.  Они решили 

руководствоваться в своих отношениях принципом суверенного равенства государств, 

необходимостью безусловного соблюдения принципа верховенства конституционных прав 

и свобод человека и гражданина. 

Желание сторон - укрепить солидарность и углубить сотрудничество между своими 

народами при уважении их истории, культуры и традиций. 

Переговорщики условились о том, что дальнейшее развитие евразийской 

экономической интеграции будет отвечать национальным интересам Сторон. 
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Стремление всех государств - укрепить экономики Союза и обеспечить их 

гармоничное развитие и сближение, а также гарантировать устойчивый рост деловой 

активности, сбалансированную торговлю и добросовестную конкуренцию. 

Суть всех намерений - обеспечить экономический прогресс путем совместных 

действий, направленных на решение стоящих перед государствами - членами Евразийского 

экономического союза общих задач по устойчивому экономическому развитию, 

всесторонней модернизации и усилению конкурентоспособности национальных экономик 

в рамках глобальной экономики. 

При этом была подтверждено стремление к дальнейшему укреплению 

экономического взаимовыгодного и равноправного сотрудничества с другими странами, а 

также международными интеграционными объединениями и международными 

организациями. 

 Союз был создан в форме международной организации региональной 

экономической интеграции, обладающей международной правосубъектностью. 

Особенность данного объединения в том, что оно соединило в себе характеристики 

двух объектов – международной организации и отдельные черты государства. Таким 

образом, можно определить ЕАЭС как международную организацию с наднациональным 

статусом. 

Так называемая наднациональная природа Союза заключена в свойстве решений, 

принимаемых в одном из ее органов.  

Как в любой классической международной организации в ЕАЭС созданы Высший 

Евразийский экономический совет (на уровне глав государств), Евразийский 

межправительственный совет (на уровне глав правительств), Евразийская экономическая 

комиссия (двухуровневая – Совет и Коллегия) и Суд Евразийского экономического союза. 

Комиссия является постоянно действующим регулирующим органом Союза. В этой 

Комиссии две структуры имеют особый статус: Совет на уровне заместителей глав 

правительств и Коллегия на уровне назначаемых от каждой стороны лиц. 

Решения Комиссии на уровне Совета и Коллегии имеют «наднациональный 

характер». Они имеют прямое действие и подлежат непосредственному применению. Кроме 

того, они приравнены к международным договорам. 

То есть эти решения имеют приоритет над национальными законами государств-

членов Союза. Но в этом вопросе возникли исключения по инициативе казахстанской 

стороны. 

Такой серьезный статус решений вызвал споры политического и юридического 

характера серди общественности Казахстана. 

Для принятия окончательного в правительстве страны было принято решение 

обратиться в Конституционный Совет РК.  

В Нормативном постановлении Конституционного Совета Республики Казахстан от 

5 ноября 2009 года № 6 «Об официальном толковании норм статьи 4 Конституции 

Республики Казахстан применительно к порядку исполнения решений международных 

организаций и их органов» были расставлены все точки. 

При принятии решения Конституционный Совет исходил из следующего. 

1. Республика Казахстан является независимым государством и самостоятельным 

субъектом международных отношений, осуществляет в интересах народа Казахстана 

политику сотрудничества и добрососедских отношений с другими государствами на основе 

Конституции и в соответствии с международными договорами и законами Республики 
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Казахстан. При этом, суверенитет Казахстана распространяется на международные 

отношения, участником которых является Республика Казахстан, а "предусмотренные в 

Конституции общие положения, принципы и нормы, относящиеся к основам суверенитета, 

независимости и конституционного строя Республики (статьи 1-5, 10-12, 34, 36, 39 и 

другие), обеспечиваются и охраняются в первую очередь Конституцией, а лишь затем - 

основывающимися на ней нормативными правовыми актами меньшей юридической силы" 

(Постановление Конституционного Совета от 1 декабря 2003 года № 12) [3]. 

Межгосударственные (межправительственные) экономические организации 

являются важной формой сотрудничества субъектов международного права. В 

современный период повышается роль решений таких организаций как одного из 

эффективных способов регулирования экономических отношений. 

Комиссия является органом, которому на добровольной межгосударственно-

договорной основе в соответствии с принципом суверенного равенства государств 

передается компетенция по обеспечению условий функционирования и развития 

Таможенного союза на принципах добровольной поэтапной передачи Комиссии части 

полномочий государственных органов Сторон, обеспечения взаимной выгоды и учета их 

национальных интересов. 

2. Конституция Республики Казахстан не содержит специальной нормы, 

предусматривающей возможность передачи отдельных полномочий государственных 

органов страны международным организациям и их органам. Вместе с тем, 

конституционный и международно-признанный статус Республики Казахстан - суверенного 

государства, основу которого составляют его независимость и самостоятельность в 

формировании и осуществлении внутренней и внешней политики, позволяет Республике 

принимать подобные решения с соблюдением положений и норм Основного Закона. 

Данный вывод вытекает из провозглашенного в Преамбуле Конституции Республики 

желания народа Казахстана занять достойное место в мировом сообществе, а также 

положений статьи 8 Основного Закона об уважении Казахстаном принципов и норм 

международного права, о проведении политики сотрудничества и добрососедских 

отношений между государствами, их равенства и невмешательства во внутренние дела друг 

друга. 

3. Конституция имеет высшую юридическую силу и прямое действие на всей 

территории Республики… 

В случае признания в установленном порядке международного договора Республики 

Казахстан или отдельных его положений противоречащими Конституции Республики, 

обладающей согласно пункту 2 статьи 4 Основного Закона высшей юридической силой на 

территории Республики, такой договор полностью или в части, признанной не 

соответствующей Конституции, не подлежит исполнению. 

Данный принцип верховенства Конституции конкретизирован Конституционным 

Советом в ряде других постановлений. 

4. Наряду с международными договорами к действующему праву Казахстана 

отнесены также нормы "иных обязательств Республики". Конституционный Совет полагает, 

что иные обязательства могут возникать как в рамках порождающих их международных 

договоров, выступая их составными частями, либо логическими содержательными 

(материальными) либо организационными (процессуальными) продолжениями, так и 

самостоятельно, вне международных договоров. Первые, при соблюдении изложенных в 

настоящем нормативном постановлении условий могут приобретать юридические свойства 

ратифицированного международного договора. Вторые таковыми свойствами не обладают. 
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Поэтому применительно к рассматриваемому обращению реализацию прав и исполнение 

обязанностей Казахстана, вытекающих из решений Комиссии, созданной в соответствии с 

ратифицированным Казахстаном Договором, следует понимать, как выполнение иных 

обязательств Республики, указанных в пункте 1 статьи 4 Основного Закона. 

Договором предусмотрена добровольная поэтапная передача части полномочий 

государственных органов Республики Беларусь, Республики Казахстан и Российской 

Федерации органу международной организации - Комиссии, которая в пределах своих 

полномочий принимает решения, имеющие обязательный характер для Сторон. В 

соответствии с пунктом 3 статьи 4 Конституции Республики Казахстан Договор после его 

ратификации приобрел юридические свойства непосредственности его применения и 

приоритетности перед казахстанскими законами. 

Пункт 3 статьи 4 Конституции Республики Казахстан гласит, что "международные 

договоры, ратифицированные Республикой, имеют приоритет перед ее законами и 

применяются непосредственно, кроме случаев, когда из международного договора следует, 

что для его применения требуется издание закона".  

Применительно к актам международных организаций, созданных в соответствии с 

ратифицированными Республикой Казахстан международными договорами, и их органов 

это означает, что если в таком международном договоре указано, что названные акты носят 

обязательный для государств-участников характер, то Сторона, ее государственные органы, 

должностные лица обязаны осуществлять все необходимые организационно-правовые 

мероприятия, направленные на исполнение такого требования, включая приведение в 

соответствие с ними актов национального законодательства.  

Следовательно, если акт Комиссии, носящий согласно Договору обязательный 

характер, противоречит закону или иному нормативному правовому акту Республики 

Казахстан, то по общему правилу действует правовая норма, принятая Комиссией. 

Вместе с тем, Конституционный Совет считает, что не могут быть признаны в 

качестве обязательных для Казахстана решения международных организаций и их органов, 

нарушающие положения пункта 2 статьи 2 и пункта 2 статьи 91 Конституции о том, что 

суверенитет Республики распространяется на всю ее территорию, и о недопустимости 

изменения установленных Конституцией унитарности и территориальной целостности 

государства, формы правления Республики. Исходя из пункта 1 статьи 1 Основного Закона, 

провозглашающего человека, его жизнь, права и свободы высшей ценностью государства, 

не могут обладать свойствами приоритета перед казахстанскими законами и 

непосредственности применения решения Комиссии, ущемляющие конституционные права 

и свободы человека и гражданина. 

Процедура принятия обязательного для Казахстана решения международной 

организации или его органа должна предусматривать правовые гарантии, исключающие 

возможность искажения заложенной в международном договоре воли народа Казахстана, 

выраженной в решениях, принятых республиканским референдумом, а также в актах 

Президента и Парламента Республики при заключении и ратификации договора. 

Применительно к рассматриваемому обращению следует отметить, что такие 

гарантии имеются. 

В качестве принципов деятельности Комиссии провозглашаются добровольность 

поэтапной передачи Комиссии части полномочий государственных органов Сторон, 

обеспечение взаимной выгоды и учет национальных интересов Сторон; экономическая 

обоснованность принимаемых решений; открытость, гласность и объективность. 
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При этом установлены дополнительные гарантии соблюдения суверенной воли 

государств-участников. "Если одна из Сторон не согласна с принимаемым решением 

Комиссии, вопрос вносится на рассмотрение высшего органа таможенного союза на уровне 

глав государств, который принимает решение консенсусом. Комиссия также принимает 

решение консенсусом, если это предусматривается международными договорами, 

формирующими договорно-правовую базу таможенного союза.  

Любая Сторона имеет право внести в высший орган таможенного союза предложение 

о пересмотре решения Комиссии. Если при принятии решения не было набрано 

необходимое число голосов, Комиссия вправе передать вопрос на рассмотрение высшего 

органа таможенного союза". Таким образом, предусмотренная Договором процедура 

"опосредованного вето" обеспечивает обязательный учет позиции каждой из Сторон. 

Непосредственное применение решений Комиссии, имеющих приоритет перед 

нормативными правовыми актами Республики, не означает отмену ими норм действующего 

права Казахстана. Приоритет и непосредственное применение приравненных к 

ратифицированным международным договорам решений Комиссии предполагают 

ситуативное превосходство норм таких договоров (Постановление Конституционного 

Совета от 11 октября 2000 года № 18/2). Это означает, что в случаях возникновения 

коллизии с нормами правовых актов Республики действуют нормы обязательных решений 

Комиссии впредь до устранения такой коллизии. Решения Комиссии, имеющие 

рекомендательный характер, приоритета перед законодательством Республики не имеют. 

В итоге Конституционный Совет Республики Казахстан постановил: 

1. Решения международных организаций и их органов, образуемых в соответствии с 

международными договорами Республики Казахстан (в том числе, Комиссии таможенного 

союза, распространяются положения статьи 4 Конституции Республики Казахстан о 

приоритете ратифицированных Республикой Казахстан международных договоров перед ее 

законами и непосредственности применения таких решений. При этом, согласно пунктам 1 

и 2 статьи 4 Основного Закона, решения международных организаций и их органов, 

образуемых в соответствии с международными договорами Республики Казахстан, не могут 

противоречить Конституции Республики Казахстан. 

2. Решения международных организаций и их органов, участником которых является 

Республика Казахстан, могут приобретать юридические свойства ратифицированного 

Республикой международного договора, в случае непосредственного указания на 

обязательный характер для Казахстана данных решений в международном договоре, 

ратифицированном Республикой Казахстан.  

Не могут быть признаны в качестве обязательных для Казахстана решения 

международных организаций и их органов, нарушающие положения пункта 2 статьи 2 и 

пункта 2 статьи 91 Конституции о том, что суверенитет Республики распространяется на 

всю ее территорию, и о недопустимости изменения установленных Конституцией 

унитарности и территориальной целостности государства, формы правления Республики. 

3. В случае коллизии между обязательным для Казахстана решением международной 

организации и (или) ее органа и нормативными правовыми актами Республики Казахстан 

действует решение международной организации и (или) ее органа впредь до устранения 

такой коллизии. 

4. Не могут применяться непосредственно и, соответственно, иметь приоритет перед 

нормативными правовыми актами Республики Казахстан решения международных 

организаций и их органов, ущемляющие конституционные права и свободы человека и 

гражданина [3]. 
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В свете различных событий в мире Президентом Республики Казахстан 

К.К.Токаевым были озвучены корректировки в казахстанском векторе евразийской 

интеграции. «Евразийская интеграция должна основываться исключительно на 

экономической целесообразности. Главным двигателем интеграционных процессов служат 

именно экономические интересы. Нам не следует увлекаться и частым внесением поправок 

в Договор о Евразийском экономическом союзе. Это новый документ, принятый всего пять 

лет назад. Это может привести к искушению постоянно корректировать договор и в целом - 

к искажению самой сути интеграции.  

В непростых современных условиях Правительству Казахстана следует направить 

усилия на эффективную защиту отечественных товаропроизводителей, чтобы оградить наш 

рынок от импорта товаров, которые могли бы иметь казахстанское происхождение. Это не 

имеет ничего общего с протекционизмом. Следует занимать принципиальную позицию на 

переговорах в рамках интеграционных организаций или с отдельными государствами [4]. 

Все предложения, по его словам, должны подвергаться тщательному анализу и 

оценке, прежде всего, в рамках Евразийской комиссии. 

Глава государства не раз указывал на то, что отечественная внешнеторговая 

политика должна стать более энергичной, активной, нацеленной на поддержку 

конкурентоспособности национальной экономики. 

Нельзя не отметить внешнеторговую политику Союза. 

Она Союза направлена на содействие устойчивому экономическому развитию 

государств-членов, диверсификации экономик, инновационному развитию, повышению 

объемов и улучшению структуры торговли и инвестиций, ускорению интеграционных 

процессов, а также дальнейшее развитие Союза как эффективной и конкурентоспособной 

организации в рамках глобальной экономики. 

Основными принципами осуществления внешнеторговой политики Союза являются: 

 применение мер и механизмов осуществления внешнеторговой политики Союза, 

являющихся не более обременительными для участников внешнеторговой деятельности 

государств-членов, чем необходимо для обеспечения эффективного достижения целей 

Союза; 

 гласность в разработке, принятии и применении мер и механизмов осуществления 

внешнеторговой политики Союза; 

 обоснованность и объективность применения мер и механизмов осуществления 

внешнеторговой политики Союза; 

 защита прав и законных интересов участников внешнеторговой деятельности 

государств-членов, а также прав и законных интересов производителей и потребителей 

товаров и услуг; 

 соблюдение прав участников внешнеторговой деятельности. 

 Внешнеторговая политика реализуется через заключение Союзом самостоятельно 

либо совместно с государствами-членами в сферах, в которых органы Союза принимают 

обязательные для государств-членов решения, международных договоров с третьей 

стороной, участие в международных организациях либо автономное применение мер и 

механизмов внешнеторговой политики. 

Союз несет ответственность за выполнение обязательств по заключаемым им 

международным договорам и реализует свои права по этим договорам. 
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Однако здесь необходимо отметить следующую особенность Евразийского 

экономического союза. Она заключается в особом формате международного 

сотрудничества в торгово-экономической сфере.  

Теперь ни одно государство-член Союза не может самостоятельно вести 

международную деятельность в сферах компетенции Союза.  

ЕАЭС выступает единым фронтом, одним субъектом на мировой арене в отдельных 

направлениях торгово-экономического характера.   

Договор о ЕАЭС определяет международную деятельность Союза следующим 

образом.  

1. Союз имеет право осуществлять в пределах своей компетенции международную 

деятельность, направленную на решение задач, стоящих перед Союзом. В рамках такой 

деятельности Союз имеет право осуществлять международное сотрудничество с 

государствами, международными организациями и международными интеграционными 

объединениями и самостоятельно либо совместно с государствами-членами заключать с 

ними международные договоры по вопросам, отнесенным к его компетенции. 

Порядок осуществления Союзом международного сотрудничества устанавливается 

решением Высшего Евразийского экономического совета. Вопросы 

заключения международных договоров Союза с третьей стороной определяются 

международным договором в рамках Союза. 

2. Проведение переговоров по проектам международных договоров Союза с третьей 

стороной, а также их подписание осуществляются на основании решения Высшего 

Евразийского экономического совета после выполнения государствами-членами 

соответствующих внутригосударственных процедур. 

При этом новые договоры сторон с третьими странами обусловлены следующей 

нормой. Двусторонние международные договоры между государствами-членами, 

предусматривающие более глубокий по сравнению с положениями настоящего Договора 

или международных договоров в рамках Союза уровень интеграции или предоставляющие 

дополнительные преимущества в пользу их физических и (или) юридических лиц, 

применяются в отношениях между заключившими их государствами и могут заключаться 

при условии, что не затрагивают осуществление ими и другими государствами-членами 

своих прав и выполнение обязательств по настоящему Договору и международным 

договорам в рамках Союза. 

Международная деятельность Союза в предстоящий период направлена на развитие 

отношений с перспективными с точки зрения экономических интересов государствами и 

региональными организациями. Она призвана содействовать реализации экспортного 

потенциала, обмену опытом в сфере «зеленой экономики», системной работе по мировому 

и региональному позиционированию Союза [5]. 

Особую гордость интеграционных органов вызывает сотрудничество в сфере 

трудовой миграции, нацеленной на улучшении прав жителей Союза. 

Сотрудничество государств-членов в сфере трудовой миграции осуществляется по 

следующим правилам. 

Государства-члены осуществляют сотрудничество по согласованию политики в 

сфере регулирования трудовой миграции в рамках Союза, а также по оказанию содействия 

организованному набору и привлечению трудящихся государств-членов для осуществления 

ими трудовой деятельности в государствах-членах. 
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Сотрудничество государств-членов в сфере трудовой миграции осуществляется 

путем взаимодействия государственных органов государств-членов, к компетенции 

которых относятся соответствующие вопросы. 

 Сотрудничество государств-членов в сфере трудовой миграции в рамках Союза 

осуществляется в следующих формах: 

1) согласование общих подходов и принципов в сфере трудовой миграции; 

2) обмен нормативными правовыми актами; 

3) обмен информацией; 

4) реализация мер, направленных на предотвращение распространения 

недостоверной информации; 

5) обмен опытом, проведение стажировок, семинаров и учебных курсов; 

6) сотрудничество в рамках консультативных органов. 

4. По согласованию государств-членов могут быть определены иные формы 

сотрудничества в сфере миграции. 

Трудовая деятельность трудящихся государств-членов регулируется следующим 

образом.  

Работодатели и (или) заказчики работ (услуг) государства-члена вправе привлекать к 

осуществлению трудовой деятельности трудящихся государств-членов без учета 

ограничений по защите национального рынка труда. При этом трудящимся государств-

членов не требуется получение разрешения на осуществление трудовой деятельности 

в государстве трудоустройства. 

 Государства-члены не устанавливают и не применяют ограничения, установленные 

их законодательством в целях защиты национального рынка труда, за исключением 

ограничений, установленных настоящим Договором и законодательством государств-

членов в целях обеспечения национальной безопасности (в том числе в отраслях экономики, 

имеющих стратегическое значение) и общественного порядка, в отношении 

осуществляемой трудящимися государств-членов трудовой деятельности, рода занятий и 

территории пребывания. 

 В целях осуществления трудящимися государств-членов трудовой деятельности в 

государстве трудоустройства признаются документы об образовании, выданные 

образовательными организациями (учреждениями образования, организациями в сфере 

образования) государств-членов, без проведения установленных законодательством 

государства трудоустройства процедур признания документов об образовании. 

Трудящиеся одного государства-члена, претендующие на занятие педагогической, 

юридической, медицинской или фармацевтической деятельностью в другом государстве-

члене, проходят установленную законодательством государства трудоустройства 

процедуру признания документов об образовании и могут быть допущены соответственно 

к педагогической, юридической, медицинской или фармацевтической деятельности в 

соответствии с законодательством государства трудоустройства. 

Документы об ученых степенях и ученых званиях, выданные уполномоченными 

органами государств-членов признаются в соответствии с законодательством государства 

трудоустройства. 

Работодатели (заказчики работ (услуг)) вправе запросить нотариальный перевод 

документов об образовании на язык государства трудоустройства, а также в случае 

необходимости в целях верификации документов об образовании трудящихся государств-



1905  

членов направлять запросы, в том числе путем обращения к информационным базам 

данных, в образовательные организации (учреждения образования, организации в сфере 

образования), выдавшие документ об образовании, и получать соответствующие ответы. 

Трудовая деятельность трудящегося государства-члена регулируется 

законодательством государства трудоустройства с учетом положений настоящего Договора. 

Срок временного пребывания (проживания) трудящегося государства-члена и 

членов семьи на территории государства трудоустройства определяется сроком действия 

трудового или гражданско-правового договора, заключенного трудящимся государства-

члена с работодателем или заказчиком работ (услуг). 

Граждане государства-члена, прибывшие в целях осуществления трудовой 

деятельности или трудоустройства на территорию другого государства-члена, и члены 

семей освобождаются от обязанности регистрации (постановки на учет) в течение 30 суток 

с даты въезда. 

В случае пребывания граждан государства-члена на территории другого государства-

члена свыше 30 суток с даты въезда, эти граждане обязаны зарегистрироваться (встать на 

учет) в соответствии с законодательством государства въезда, если такая обязанность 

установлена законодательством государства въезда. 

Граждане государства-члена при въезде на территорию другого государства-члена в 

случаях, предусмотренных законодательством государства въезда, используют 

миграционные карты (карточки), если иное не предусмотрено отдельными 

международными договорами государств-членов. 

Граждане государства-члена при въезде на территорию другого государства-члена по 

одному из действительных документов, допускающему проставление отметок органов 

пограничного контроля о пересечении государственной границы, при условии, что срок их 

пребывания не превышает 30 суток с даты въезда, освобождаются от 

использования миграционной карты (карточки), если такая обязанность установлена 

законодательством государства въезда. 

В случае досрочного расторжения трудового или гражданско-правового договора 

после истечения 90 суток с даты въезда на территорию государства трудоустройства 

трудящийся государства-члена имеет право без выезда с территории государства 

трудоустройства в течение 15 дней заключить новый трудовой или гражданско-правовой 

договор. 

 Права и обязанности трудящегося государства-члена основываются на следующих 

нормах. 

 Трудящийся государства-члена имеет право на занятие профессиональной 

деятельностью в соответствии со специальностью и квалификацией, указанных в 

документах об образовании, документах о присуждении ученой степени и (или) присвоении 

ученого звания, признаваемых в соответствии с настоящим Договором и законодательством 

государства трудоустройства. 

Трудящийся государства-члена и члены семьи осуществляют в порядке, 

установленном законодательством государства трудоустройства, право: 

1) на владение, пользование и распоряжение своим имуществом; 

2) на защиту собственности; 

3) на беспрепятственный перевод денежных средств. 
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3. Социальное обеспечение (социальное страхование) (кроме пенсионного) 

трудящихся государств-членов и членов семей осуществляется на тех же условиях и в том 

же порядке, что и граждан государства трудоустройства. 

Трудовой (страховой) стаж трудящихся государств-членов засчитывается в общий 

трудовой (страховой) стаж для целей социального обеспечения (социального страхования), 

кроме пенсионного, в соответствии с законодательством государства трудоустройства. 

Пенсионное обеспечение трудящихся государств-членов и членов семьи 

регулируется законодательством государства постоянного проживания, а также в 

соответствии с отдельным международным договором между государствами-членами. 

Право трудящихся государств-членов и членов семей на получение скорой 

медицинской помощи (в экстренной и неотложной формах) и иной медицинской помощи 

регулируется в порядке согласно отдельному приложению, а также законодательством 

государства трудоустройства и международными договорами, участником которых оно 

является. 

Трудящийся государства-члена имеет право вступать в профессиональные союзы 

наравне с гражданами государства трудоустройства. 

Трудящийся государства-члена имеет право на получение от государственных 

органов государства трудоустройства (к компетенции, которых относятся соответствующие 

вопросы) и работодателя (заказчика работ (услуг)) информации, касающейся порядка его 

пребывания, условий осуществления трудовой деятельности, а также прав и обязанностей, 

предусмотренных законодательством государства трудоустройства. 

По требованию трудящегося государства-члена (в том числе 

бывшего) работодатель (заказчик работ (услуг)) обязан на безвозмездной основе выдать ему 

справку (справки) и (или) заверенную копию справки (справок) с указанием профессии 

(специальности, квалификации и должности), периода работы и размера заработной платы 

в сроки, установленные законодательством государства трудоустройства. 

 Дети трудящегося государства-члена, совместно проживающие с ним на территории 

государства трудоустройства, имеют право на посещение дошкольных учреждений, 

получение образования в соответствии с законодательством государства трудоустройства. 

Трудящиеся государства-члена и члены семей обязаны соблюдать законодательство 

государства трудоустройства, уважать культуру и традиции народов государства 

трудоустройства, нести ответственность за совершенные правонарушения в соответствии с 

законодательством государства трудоустройства. 

Доходы трудящегося государства-члена, полученные им в результате 

осуществления трудовой деятельности на территории государства трудоустройства, 

подлежат налогообложению в соответствии с международными договорами и 

законодательством государства трудоустройства с учетом положений настоящего Договора. 

Таким образом, сфера трудовой миграции развивается эффективно и поступательно 

в сторону реальных изменений к лучшему для граждан государств-членов ЕАЭС. 

Как будет идти развитие Союза в ближайшем будущем? Об этом можно узнать в 

решении ВЕЭС от 11 декабря 2020 года «О стратегических направлениях евразийской 

экономической интеграции до 2025 года». 

Они предусматривают переход Союза на инновационный путь развития, 

модернизацию экономики на основе технологического уклада, развитие цифровых 

технологий, наращивание научно-технического и туристического потенциалa. 



1907  

Предусмотрено созданий совместных евразийских корпораций, формирование 

сбалансированного аграрного рынка. 

Запланировано создание и развитие транспортной инфраструктуры в направлениях 

«Восток-Запад» и «Север-Юг», в том числе в рамках сопряжения китайской инициативы 

«Один пояс – один путь [6]». 

Как видно, стратегия Союза соответствует духу времени.  

Однако в любом случае, развитие Союза должно соответствовать национальным 

интересам всех стран, в том числе, Казахстана, приоритетами которого являются 

многовекторность, миролюбие и прагматизм. 
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